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FEAL
Business School

[.iderando la
transformacion
empresarial
sostenible.
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En EAE Business School somos
lideres en la formacién de
profesionales altamente empleables.
Como instituciéon internacional y
proxima a la realidad del mercado
laboral, nos anticipamos y
adaptamos de manera proactiva a las
demandas cambiantes del entorno
empresarial.

Nuestra misidn se enfoca en

disefar y ejecutar programas
practicos orientados al estudiante,
cultivando el pensamiento critico y
fomentando el espiritu innovador en
futuros lideres de la transformacion
sostenible de las organizaciones.

Destacamos por la excelencia
continua y la proyecciéon global de
nuestra institucion en el panorama
educativo y empresarial. Nuestro
compromiso es seguir siendo una
fuerza impulsora en el éxito laboral
de nuestros estudiantes.

EAE Business School se posiciona asi
como un referente en la formacioén
de lideres empresariales capaces
de afrontar los desafios del mundo
empresarial actual. Nuestra red de
colaboracién, metodologia integral
y compromiso con la excelencia
refuerzan nuestro papel como
impulsores del cambio positivo

y sostenible. A medida que
avanzamos, seguimos liderando

la transformaciéon empresarial

y contribuyendo al desarrollo

de profesionales con una visiéon
innovadora y transformadora.

En un mundo laboral

en constante cambio, la
empleabilidad sostenible

se ha convertido en un
objetivo clave para aquellos
que buscan no solo asegurar
empleo, sino también
prosperar a lo largo de su
carrera profesional.




10 CONSEJOS PARA
POTENCIAR TU
EMPLEABILIDAD
SOSTENIBLE

Amplia
tus habilidades

INnvierte en
educacion continua

Construye una red
profesional sélida

Mantén una actitud
positiva y resiliente

Define tu marca
personal

Actualiza tu
presencia digital

Fomenta la colaboracion
y el trabajo en equipo

Participa en voluntariados
y proyectos sociales

Muestra iniciativa
y proactividad

Perfecciona tus habilidades
de comunicacion

D
@
©)
@
&
@

8
FAE Business School

Federica Assandria
Directora de Talent for Impact
Madrid

Anna Boixader
Directora de Talent for Impact
Barcelona

En EAE Business School
trabajamos para ofrecer
a nuestros estudiantes
una empleabilidad
sostenible,

que se inicia en la toma de decisidon
del candidato, pasa por el desarrollo
de un plan de accién previo al
programa y termina con el apoyo
para generar su propuesta de valor
en el mercado, dandole visibilidad y
transformando el modelo de relacién
tradicional alumno-empresa.

Es asi como desarrollamos a
profesionales con una formacién
transversal, capacitados para
responder ante nuevos retos y
con una experiencia orientada a
emprender.

Talent for Impact es el
departamento que se pone a
disposicion de la propuesta para la
incorporacién de los participantes
en el mercado laboral. Nuestra
misién es promover la empleabilidad
de estos profesionales a través de
herramientas para la transformacién
personal y la mejora de su proyecto
profesional.

El equipo cubre todos los sectores
y mercados para ofrecer las
mejores oportunidades a nuestros
estudiantes.

PROPONEMOS DOS
GRANDES ITINERARIOS

Carreras Profesionales

Se enfoca en promover y aumentar la empleabilidad
de los alumnos/as para poder incorporarse y/o
promocionarse en el drea empresarial.

Emprendimiento e Innovacion

Se basa en el acompafiamiento a alumnos cuyo
propdsito es la creacion y el desarrollo de proyectos
viables en una empresa propia de nueva creacion,

o bien en scale-up, buscando el crecimiento.
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“La experiencia con EAFE Business School es muy
positiva. Destaca mucho la diversidad, el desarrollo
del talento y que todo el alumnado muestra una muy
buena actitud hacia el aprendizaje y el crecimiento
profesional.

Carreras
| Profesionales

Una de las acciones que, en GAES, una marca
Amplifon encaja muy bien es La Talent EAFE que
organizan con participacion de estudiantes de
Grado, Posgrado, Master y MBA, ya que es una gran
oportunidad para conocer a jovenes talentos y dar a
conocer nuestra compania y nuestras oportunidades

EAE tiene como objetivo
acompaiar y empoderar al
talento en su crecimiento

personal y profesional,
conectandole con su
proposito y con el entorno
empresarial.

Para que este propdsito sea
factible, resulta imprescindible
tener un amplio conocimiento
del alumno, del mercado laboral
y de las nuevas tendencias que
emergen.

El servicio de Carreras
Profesionales esta compuesto por
Career Advisors, profesionales
especializados en areas de
conocimiento como Direccién
General, Marketing y Ventas,
Finanzas y Recursos Humanos o
Supply Chain & IT. Cada Career
Advisor tiene el expertise, el
dominio y la influencia tanto de
los perfiles como de los mercados
solicitados.

10
FAE Business School

YON IRIARTE

TALENT ACQUISITION MANAGER | LOREAL PARIS

“EAE es, sin duda, una de las
instituciones educativas mas
proactivas con las que he trabajado
desde el minuto uno de mi carrera
profesional. Desde mi primera beca,
hace ya casi seis anos.

Desde entonces, siempre que he
necesitado su apoyo, hemos podido
desarrollar sinergias efectivas gracias
al foco que tienen en el desarrollo

de carreras de sus estudiantes. De
manera constante, siempre estan
centrados en dar el mejor servicio, y
eso se ve reflejado en la relacion que
generan con las empresas.

Siempre he tenido respuesta, y siempre
ha sido buscando la posibilidad de
llegar a una meta compartida.

El nivel del alumnado, ademas,
siempre ha sido muy elevado, con una
actitud intachable y con muchisimo
potencial, independientemente del
cargo o proyecto que gestionaran”

AINA MUIXI

TALENT SPECIALIST | GAES - AMPLIFON

de empleo tanto jinior como sénior”.

Business School

Madrid




Career
Journey

El servicio que facilitamos
a los estudiantes de EAE
Business School tiene
tres fases.

Se inicia antes de empezar la
titulacion y se desarrolla durante el
programay al finalizar el mismo.

SE ESTRUCTURA
DE LA SIGUIENTE
MANERA:!

Fase de
Descubrimiento

Realizamos un acompafnamiento del
alumno desde su matriculacién hasta
el inicio del programa. Es una etapa
de autoconocimiento, para descubrir
cuales son sus retos y empezar a
trabajar en la materializacion de su
proyecto profesional.

Completamos este acompanamiento a
través de unos talleres para la mejora
de la incertidumbre laboral, que
proporcionan un conocimiento mas
claro de lo que esta cambiando en el
entorno laboral y de cémo eso puede
afectar a su carrera laboral.

ARACELY OCON

MASTER EN DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS Y GESTION DEL TALENTO 2304

Posteriormente, una vez iniciado

el curso académico, se inicia la
preparacion del candidato mediante la
definicion de la estrategia profesional
y la planificacion de carrera, con el fin
de alinear su perfil con sus objetivos y
metas profesionales.

Dependiendo de los objetivos
profesionales, asi como de la
experiencia previa y de su situaciéon
laboral, se trabaja un programa
personalizado y adaptado a cada
necesidad.

“Participar en el programa de carreras para estudiantes de
EAE fue una experiencia enriquecedora. Las actividades
planificadas, como las visitas a empresas, proporcionan
una vision prdctica del entorno laboral y me permitieron
explorar diferentes sectores.

Las asesorias para mejorar la hoja de vida fueron un
componente crucial del programa.

El networking con empresas fue una oportunidad para
establecer conexiones directas con profesionales de la
industria. Pude ampliar mi red de contactos y estas
interacciones me brindaron una vision mas profunda de las
expectativas del mercado laboral”
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JUANITA RINCON

MASTER DE COMUNICACION CORPORATIVA 2210 |
WESTINGHOUSE ELECTRIC COMPANY

“El acompainiamiento de mi asesora
durante el afio de master fue
realmente especial. Senti la guia, la
orientacion y el apoyo, impulsando
y facilitando las herramientas

y el espacio para mi desarrollo.
Considero que ha sido una atencion
stuper humana y con mucha calidez,
lo cual ha generado en mi una
sensacion de valia y de seguridad
importante para asumir el reto de
enfrentarme al mundo laboral en
un pais diferente al mio.

Asi mismo, ha sido un servicio muy
centralizado. Es facil reconocer

a qué persona puedo contactar

y, sobre todo, siempre he tenido
solucion o acompanamiento a mis
necesidades. Mi asesora fue una
persona muy abierta, con mucho
carisma y con sensibilidad hacia
las necesidades, siempre atenta al
feedback que tenia para darle, lo
cual demuestra flexibilidad y la
capacidad para mejorar siempre”.
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Fase de
Desarrollo

Se lleva a cabo la definicion de un
plan de accién segun el perfil del
alumno, que involucra formacién y
asesoramiento para la mejora de su
posicionamiento y diferenciacion
frente a otros candidatos.

Esta fase esta dividida
en diferentes acciones:

ASESORAMIENTO
PERSONALIZADO:

Se trabaja individualmente con la persona
para identificar conjuntamente sus
fortalezas y areas de mejora. Aqui se

traza el plan de estrategia profesional que
mejor se le adapta, se adecua su curriculo
y marca personal al entorno laboral y se
realiza un seguimiento del candidato hasta
que logra su objetivo profesional.

Se trabaja por perfil profesional, sectores
y experiencia a través de especialistas y
consultoras de mercado laboral.

FORMACION:

Realizamos workshops orientados
mejorar la incorporacion de los
estudiantes al mercado laboral.

Se realizan con consultoras expertas,
a través de un programa centrado en
trabajar la estrategia para focalizar
segun objetivos y competencias.

DIEGO MONTECINOS

MASTER EN SUPPLY CHAIN
MANAGEMENT & LOGISTICS 2304

“Incorporarse al mercado laboral

en un pais y sector distintos a los
habituales representa un desafio
considerable. Agradezco la orientacion
brindada por los profesores y por el
equipo de carreras de FAE, quienes
me proporcionaron una perspectiva
valiosa sobre la relevancia del
networking y la dedicacion en la
busqueda de empleo.

Hoy en dia, me siento afortunado de
haber persistido y logrado culminar
con éxito mi periodo de practicas en
una empresa dinamica, afrontando los
desafios de un mundo globalizado y
en constante cambio”




MALEXY QUINTERO

MASTER DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION
FINANCIERA 2204 | FAIN PUERTAS

“En términos generales, el servicio de
Carreras Profesionales me parece una
excelente herramienta y, por ende,

una buena oportunidad para ayudar

a incorporarnos al mercado laboral
espanol. De hecho, no sabia que ese
servicio se prestaba hasta que decidi
contactar con EAE, lo que reforzo aun
mas mi decision de venir a Espana a
estudiar un master. Por ello, estoy muy
agradecida y valoro enormemente cada
orientacion que me dieron para mejorar
mi perfil, para adaptar mi CV e incluso
para relacionarme con las empresas que
me contactaron.

Sin duda alguna, este master me

ha permitido adquirir nuevos
conocimientos que aplicaré en mi vida
profesional. Y, en concreto, el servicio de
Carreras Profesionales me ha ayudado
muchisimo a involucrarme en el campo

Fase de Visibilidad
& Networking

Mas de 500 empresas visitan el
campus de EAE Business School
cada ano para realizar actividades,
entrevistas y acciones de selecciéon
de candidatos. Damos visibilidad
profesional a los estudiantes
frente a las empresas reclutadoras
mediante diferentes actividades
que transcurren durante el ano
lectivo, dando la oportunidad a los
estudiantes de poner en practica
la formacion recibida.

Adicionalmente, a través del
Career Center -JobTeaser- se
publican cada aino mas de veinte
mil ofertas tanto de practicas
como de empleo, a nivel nacional
e internacional, generando las
oportunidades que nuestros
alumnos buscan.

POL GALINDO

SENIOR TALENT ACQUISITION DEPLOYMENT SPECIALIST |
APM TERMINALS BARCELONA, GRUPO A.P. MOLLER - MAERSK

“Para nosotros es un honor poder
colaborar con EAE. Este aiio hemos
tenido la oportunidad de poder tener
a dos estudiantes con nosotros, con
la satisfaccion de que uno de ellos

se ha quedado para formar parte de
nuestra plantilla”

AGUSTIN ARERO

DIRECTOR OFICINA DE PROYECTOS Y SERVICIOS |
KONICA MINOLTA BUSINESS SOLUTIONS SPAIN, SA

“La colaboracion en la captacion de talento

a través de los alumnos de los masteres
de EAE -en nuestro caso, especialmente
de Project Management- se ha convertido
en un canal principal de incorporaciones

COMPANY MEETING
TIKTOK
(ESP)

de nuevos perfiles para nuestra Oficina de
Proyectos y Servicios, tanto por la eficiencia
y acompanamiento en la gestion con el
Servicio de Carreras, como -y de forma muy
16 destacada- por los perfiles de los alumnos de 17
los diferentes masteres”.

profesional espanol”
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FAE Talent

La VIl edicion de Talent EAE 2023,
ya consolidada como una de
las ferias de empleo privadas
mas grandes de Espana a nivel
Business School, conté con

la participacion de mas de 200
empresas. Se llevo a cabo en el
Estadio Civitas Metropolitano en

Madrid y en la Fundacio Antoni
Tapies en Barcelona.

LICEL CADENAS LANDA

RESPONSABLE DPTO LEGAL Y
ADMINISTRATIVO | LEGAL BOX

“Irabajar con el equipo de Carreras
Profesionales de EAE ha sido una
experiencia muy gratificante a nivel
laboral. No solo han proporcionado

a la empresa candidatos de calidad,
que son profesionales integrales y
adaptados a las necesidades de nuestra
empresa, sino que también han estado
siempre atentos con todos y cada

uno de los procesos, apoyandonos

con todos los tramites para el alta

de los candidatos elegidos, y siempre
haciendo el seguimiento oportuno”.

Durante la jornada, los mas de 2.500
estudiantes participantes tuvieron la ocasiéon

de encontrarse con los equipos de seleccion y
atraccion de talento de importantes empresas
internacionales, como Airbus, Lego, PWC, LVMH,
L'Oréal, BBVA, Banco Sabadell, Mango, Nestlée,
Swarovski, Tesla, Desigual, Seat o Danone, entre
otras.

Ademas, pudieron participar en actividades
donde empresas como PepsiCo y Goiko Grill
realizaron presentaciones sobre la actualidad de
su compainia, ahondando en las estrategias que
las han posicionado donde estan actualmente.

PABLO RODOGNO

SENIOR CAPITAL HUMANO |
CROWE SPAIN AUDIT & ADVISORY

“Es un auténtico placer colaborar con
el equipo de Carreras Profesionales
de EAE. Actualmente contamos con
talento y seguiremos contando en

el futuro, ya que hacen que todo el
proceso sea facil, dinamico y veloz.
Desde Crowe, decimos: Thumbs up!
al talento EAE por su formacion,
desarrollo y profesionalidad”

18
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Sesiones
Connecting to

Son sesiones con un claro foco en
acercar las oportunidades de las
empresas Partner a los estudiantes de
EAE Business School.

“Connecting to” responde a la necesidad de

las empresas a nivel nacional o internacional

de generar employer branding, realizar
presentaciones corporativas y dar a conocer sus
vacantes abiertas. Todo, con un valor afadido,

y es que tengan la posibilidad de iniciar los
procesos de seleccidon durante esas sesiones.
Estas sesiones se realizan en el Campus de

EAE o visitando las instalaciones de las propias
empresas.

En el ultimo afo, se han llevado a cabo 30
sesiones, destacando la participaciéon de Hard
Rock Hotel Madrid, L'Oréal, Makro, Desigual,
Unilever, Boehringer Ingelheim, Viajes El Corte
Inglés o Grupo Planeta, entre otras.

Durante esta iniciativa se llevé a cabo una
temporada de recruiting, permitiendo a los
estudiantes tener la posibilidad de iniciar
procesos de seleccidn en 22 empresas de
renombre de diferentes sectores, como Adecco
y LHH, Cepsa, Autodesk, Marriot Hoteles, Grupo
Planeta, Grupo Hotusa, PWC, Hays, Michael
Page, Talenom, Beam Suntory o Leroy Merlin,
entre otras.

Se realizaron mas de 200 speed interviews

y diferentes dindmicas de grupo, adaptadas

a las necesidades de cada empresa, en las
que participaron 406 estudiantes de manera
presencial en la sede de EAE Business School.

20
FAE Business School

EFMD 2023
October Global Fairs,
Powered by Highred

EFMD es una organizacion global
sin animo de lucro que cuenta
con mas de 954 instituciones
participantes y con presencia en

92 paises. Tiene una red de 30.000
profesionales, dando forma a un
espacio que fomenta la informacion, la
investigacion, el networking y, sobre
todo, un enriquecedor debate sobre la
innovacion y las mejores practicas.

EAE Business School, como miembro
de EFMD, accede a su plataforma, ya
consolidada como una herramienta
clave para dar visibilidad de los
estudiantes a nivel internacional, ya que
permite que los participantes no solo
accedan a oportunidades de empleo

y practicas, sino que también pueden
interactuar con las empresas top
recruiters del mundo, como ABInbev o
AXA, entre otras.
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MIRIAM GIURFA BARRIENTOS

MBA

“Gracias a EAE Business School, en
especial al area de Carreras, y a su
continuo y dedicado apoyo, pude
paralelamente estudiar el MBA

y realizar mis practicas en una
empresa muy importante en Espana
e Ttalia. Ahora estoy terminando mi
etapa de alumna y esta empresa me
acaba de ofrecer una oportunidad
laboral directa”

ALEJANDRO HENAO MESA

MBA 2304

“Gracias a mi Career Advisors de
EAE tuvimos la oportunidad de
conocer importantes empresas
internacionales y hacer engagement
con diferentes personas, que nos
ampliaron el mercado laboral y nos
permitieron definir nuestro camino
profesional y las metas a cumplir en
el futuro. Para mi fue una excelente
experiencia y una oportunidad tinica
para crecer académicamente

y laboralmente”

24
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Progresion Salarial fion ikt

EDICION ER 2023 Programas master Alos 3 meses Alosemeses  Actual dekv.
GM en Comunicacién Corporativa y Digital | H 29200 € 32540 € 37897 € 48.632 € 67%
Master en Comunicacién Corporativa y Digital | FT 28775 € 32.800 € 36.355 € 44350 € 54%
Master en Direccion comercial & Ventas | W 55.080 € 57600 € 65200 € 84.560 € 54%
GM en Marketing digital & e-commerce | H 35000 € 45000 € 49200 € 62.000 € 77%
Master in Digital Marketing & e-commerce ENG | FT 33.800 € 40444 € 43555 € 49.255 € 46%
Master en Marketing digital & e-commerce | FT 27883 € 29618 € 34536 € 44445 € 59%
Master en Marketing digital & e-commerce | FT 35700 € 38733 € 39523 € 48.914 € 37%

Al‘ca A/‘ BL\ y, Bj\/‘ Master en Direccion de Marketing | PT/W 36925 € 39.200 € 45.600 € 72.287 € 96%
M in Marketing and Sales Management ENG| FT 33.000 € 44481 € 51.866 € 62.015 € 84%

Programas EEs el Alos 3 meses Alos 6 meses Actual %

e stey dSEv: GM en Marketing & Gestién Comercia | H 35000 € 36.400 € 53200€  56.000 € 60%

Executive MBA | FT/PT 64615 € 77933 € 82250€  90.741€  40% M en Marketing & Gestién comercial | FT 30202 € 33330 € 40494 € 46494 € 54%

Global Executive MBA |H 67052 € 69.705 € 71768€  94542€  41% M en Psicologia y Comportamiento del Consumidor| FT 41600 € 44200 € 46200€  51.000€ 23%

MBA | FT 37576 € 41391 € 62000€  82045€ M7% Master en Direccién y Organizacién de Eventos | FT 24.000 € 29255 € 31517€  32333€ 35%

International MBA | FT 45376 € 50.235€ 60.987 € 72237 € 59%

Luxury Brand Management MBA | FT 32900 € 34000 € 37.800 € 44,085 € 34%

Master in International Business | FT 33223 € 47148 € 50.726 € 59.489 € 79% DATOS G E N E RALES DE AR EA M KT

MBA ENG | FT 43.050 € 58.450 € 70.700 € 83.300 € 93%

Master in Management | FT 30146 € 34200 € 40933 € 54.089 € 79%
Negocios Internacionales | FT 35000 € 50.400 € 53200 € 56.000 € 60% 5
R 9 _
Master en Sports Management | FT 32,666 € 37.800 € 40133 € 42933 € 31% () MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER

DATOS GENERALES DE AREA MBA Y BM PROMEDIO POR
AREA EVOLUCION i

MEDIA SALARIO ACTUAL

3 477 .160€
O/() MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER
PROMEDIO POR

AREA EVOLUCION 5

MEDIA SALARIO ACTUAL

26
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Progresion Salarial
EDICION ER 2023

Area Finanzas

Antes del

Programas oy Alos 3 meses Alos 6 meses Actual
GM en Finanzas corporativas (M) | H 33535 € 40.000 € 53333 € 44500 €
Master en Finanzas | FT 31.027 € 37136 € 44.090 € 57137 €
Master in Finance | FT 30.500 € 38.640 € 48.800 € 61.000 €
Master en Direccion Financiera | PT 40250 € 44800 € 51100 € 55150 €
Master en Bolsa y Mercados Financieros (M) | FT 35.000 € 36.400 € 51200 € 59.000 €
Master en Asesoramiento y Mercados Financieros | PT 33.000 € 43200 € 44550 € 51.750 €
Master en Data Science for Finance | FT 30.200 € 31.254 € 36.800 € 48.100 €
Master en Analisis Econémico del Derechoy GP | FT 37100 € 38,500 € 40.600 € 56.000 €

%
deEv.

34%

84%

100%

37%

69%

57%

59%

51%

Area Recursos Humanos

Antes del %

Programas e A los 3 meses A los 6 meses Actual .
GM en Recursos Humanos y Desarrollo de Talento | H 39.550 € 43654 € 47600 € 55.844 € 41%
Master in Human Resources & Talent Development | FT 32475 € 36.800 € 43320 € 60.228 € 85%
Master en Recursos Humanos | FT 28,500 € 33493 € 39523 € 47837 € 68%
Master en Recursos Humanos | PT/W 46.822 € 50244 € 56420 € 69.380 € 48%

DATOS GENERALES DE AREA FINANZAS

22 801€
196

MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER
PROMEDIO POR

o>4.0/79€

MEDIA SALARIO ACTUAL
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DATOS GENERALES DE AREA RECURSOS HUMANOS

26.836€
196

MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER
PROMEDIO POR

08.522€

MEDIA SALARIO ACTUAL

Area Supply y Project

Antes del %

Programas S or Alos 3 meses Alos 6 meses Actual .
GM en Project Management | H 45200 € 47450 € 59550 € 74.895 € 66%
GM Supply Chain Management & Logistics ESP | H 48200 € 54200 € 71120 € 95.891€ 99%
Master en Project Management | FT 33.800 € 37163 € 41109 € 51176 € 51%
Master en Project management | W 56.733 € 59320 € 69.933 € 89.954 € 59%
Master en Supply Chain Management & Logistics ESP | FT 39.026 € 41116 € 49109 € 72221 € 85%
Master en Supply Chain Management & Logistics ESP | PT 62.000 € 65400 € 73200 € 89.127 € 44%
Master in Project Management ENG | FT 35200 € 43600 € 48500 € 60.600 € 72%
Master in Supply Chain Management & Logistics ENG | FT  34.020 € 35233 € 42646 € 44920 € 32%

DATOS GENERALES DE AREA SUPPLY Y PROJECT

4t DTHE
49/

MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER
PROMEDIO POR

1 2.548€

MEDIA SALARIO ACTUAL
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Progresion Salarial
EDICION ER 2023

Area TECH Area Geografica
Programas Fnies el Alos 3 meses Alos 6 meses Actual ey, Programas s el Alos 3 meses Alos 6 meses Actual o Ev.
Master in Big Data & Analytics ENG | FT 36.060 € 49969 € 51100 € 61.279 € 70% Europa 27717 € 41983 € 53318 € 68.797 € 82%
Master en Big Data & Analytics ESP | FT 31.309 € 36.066 € 44218 € 57.792 € 85% LATAM 38837 € 43983 € 49989 € 56.945 € 47%
Master en Big Data & Analytics ESP | PT 63.000 € 79333 € 81.666 € 92.633 € 47% Norteamérica y Centro 40266 € 48.405 € 55370 € 72171 € 79%
Global Master en Business Analytics & Data Strategy | H 64.700 € 85.000 € 87500 € 101.000 € 56% Asia - Pacifico 26,600 € 34602 € 33869 € 48.635 € 83%
Master en Emprendimiento e Innovacién | FT 29400 € 32100 € 37200 € 46.300 € 57% Africa y Medio Oriente 25200 € 33600 € 35477 € 40.478 € 61%
Master en UX & Customer Experience | FT 38.700 € 45000 € 58.000 € 70.000 € 81%
Master en Customer Experience & Innovation | W 56.000 € 63.000 € 63.000 € 75.225 € 34%
Master en Customer Experience & Innovation | FT 48300 € 52.850 € 65450 € 71.640 € 48% ~
Sectores
DATOS GENERALES DE AR EA TECH Programas Anies del Alos 3 meses Alos 6 meses Actual ey,
Consultoria 36135 € 39545 € 44650 € 59.673 € 65%
Energia 40782 € 44.800 € 48.883 € 61.938 € 52%
O 45 @ 9 3 3 jg Adm. Publica 39550 € 40.950 € 43400 € 46.900 € 19%
MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER Gran Consumo y Retail 43344 € 45015 € 49800 € 60.900 € 41%
O Farmaceutica y Salud 31550 € 38.100 € 47600 € 68.560 € 17%
Hospitality 32581 € 36.088 € 45640 € 46.822 € 44%
PROMEDIO POR
AREA EVOLUCION 7 ] S 9 : 3 jg Industria 40.093 € 44066 € 47966 € 56.577 € 41%
MEDIA SALARIO ACTUAL Manufacturing 31.800 € 43654 € 48720 € 69.296 € 118%
Medios/Entretenimiento/Agencias/Servicios de MKT 32245 € 31762 € 34113€ 42.210,00 31%
ONGs 32550 € 36.750 € 39200 € 42.500 € 31%
Otros 42169 € 42280 € 45238 € 53.011 € 26%
Inmobiliaria y Construccién 38.500 € 37800 € 44625 € 48.406 € 26%
Transporte y Logistica, Operaciones y Automocion 29.894 € 32200 € 33270 € 36.585 € 22%
DATOS GENERALES Banca y Seguros 36,690 € 44125 € 57592 €  72504€  98%
Tecnologia & Telecomunicaciones 39437 € 45837 € 53975 € 66.879 € 70%

é‘% @ ] @ 9 € Ocio, Turismo & Restauracion 31.600 € 39200 € 43050 € 58.900 € 86%
O O
() MEDIA SALARIO ANTES DE INICIAR EL MASTER

PROMEDIO DE TODOS 59 9 Z )
LOS PROGRAMAS Y AREAS o

MEDIA SALARIO ACTUAL
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Datos Empleabilidad

¢EN QUE SECTOR
TRABAJAS?
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FAE Business School

POSICION / CARGO

EN LA EMPRESA

22% 22%

26%

Mando intermedio (director/a de area...)
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14%
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Mando superior (gerencia, direccion...)

XIMENA MOSCOSO

MBA 2204 | INCORPORACION A
MAKRO COMO PRICING SPECIALIST

“A lo largo de todo este afio, mi contacto directo ha sido el
equipo de Carreras Profesionales. Valoro mucho su apoyo y
acompanamiento en mi incorporacion a una gran corporacion
europea como es Makro.

Desde el inicio del proceso de seleccion, EAE estuvo
pendiente y ayudando en las preparaciones y discursos.
Incluso me puso en contacto con un coach que me dio los
tips mas importantes para la tltima entrevista de Makro.
Después de ello, me llego la carta de oferta. Estoy segura de
que muchas variables influyeron en tal logro. Sin embargo, mi
asesora de carreras se merece el agradecimiento respectivo
por hacer todo que tenia en sus manos”

¢CUANTO TIEMPO TARDASTE EN
ENCONTRAR TRABAJO DESPUES DE
FINALIZAR EL MASTER?
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6%

DE LOS ALUMNOS ENCUENTRAN
TRABAJO DESPUES DEL MASTER A
TRAVES DE TALENT FOR IMPACT DE
EAE BUSINESS SCHOOL
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Experiencia
de Practicas

BYRON MONZON

MASTER EN BIG DATA & ANALYTICS 2304

“Esto muy agradecido por el apoyo
y el tiempo que me ha ofrecido

el departamento de Carreras
Profesionales, quien me asesoro
para entender el mercado laboral

y encontrar el mejor lugar para
realizar mis practicas en el Strategic
Research Center, SRC, en FAFE
(Grupo Planeta)”.

ANTONIO GALAN

HR TALENT ACQUISITION | BEAM SUNTORY

“Como miembro del equipo de
Talent Acquisition para Beam
Suntory hace anos que tengo una
estrecha colaboracion con FAE
Business School, sus aulas estan
llenas de talento, son el talento del
futuro, y es una suerte poder contar
con ellos”

34
FAE Business School

¢EN QU|§ AREA REALIZASTE
LAS PRACTICAS?
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(POSTERIORMENTE TE CONTRATARON

EN LA EMPRESA?

35%

65%

¢EN QUE SECTOR AYUDA
REALIZASTE LAS PRACTICAS? ECONOMICA
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Business Management 89% Supply Chain Management 94%
MBA 89% Master en Supply Chain Management & Logistics 98%
Master in Management 88% Master in Supply Chain Management & Logistics 90%
MBA in Innovation & Change Management 85%
Master in International Business 93%
Master en Analisis Econémico del Derecho 91% Talent & Leadership Managment 98%
Master en Liderazgo en Sostenibilidad ®
y Responsabilidad Corporativa 90% Master in Human Resource & Talent Development 100%
Luxury Brand Management MBA 90% Master en Recursos Humanos y Desarrollo de Talento 96%
Master en Sports Management 85%
Master en Emprendimiento e Innovacion 91% q
o Finance Managment 95%
q O] 7 q Mast Fi 96%
Marketing & Digital Transformation 92% asterenHinanzas ©
Master en Bolsa y Mercados Financieros 90%
Master en Marketing Digital y E-commerce 93% Master in Data Science for Finance 100%
Master in Marketing and Sales Management 90%
Master in Digital Marketing 100%
Master en Marketing y Gestién Comercial 90% Tech & Data Managment 95%
Master en Comunicacién Corporativa y Digital 97%
. i Master in Big Data & Analytics 92%
Master en Customer Experience & Innovation 86%
. . . Master en Big Data 98%
Master en Psicologia y Comportamiento del Consumidor 90%
Project Managment 94% Hospitality and Tourism Management 100%
Master en Project Management 100% Master en Gestién Internacional del Turismo 100%
Master in Project Management 88% Master in Event Management 100%

Total 2023

95%

35

Employment Report




Top Recruiters

CONSULTORIA
Pwc
Accenture
Deloitte

Kpmg

Ey

Capgemini
Cuatrecasas
Mi-Gso Pcubed
Deloitte

Grant Thorton

Aenor

SECTOR FINANCIERO
Grupo Santander
Cnmv

Bbva

Bnp Paribas

Ing Bank

Bankinter

Evobanco

Mapfre S.a.

Banco Inversis

Bme Post Trade Services,

S.a
Caixabanc

Banco Sabadell

Ing

GRAN CONSUMO, RETAIL

Carrefour
Amazon
Leroy Merlin

Decathlon

Bristish American Tobacco

Lego

Barilla

Affinity Petcare
Danone

Lindt

Beam Suntory
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MODA Y BELLEZA
Lvmh

L'oreal Espaha
Estee Lauder
Kiko Milano
Awwg

Loewe

Revion

Coty

Sephora
Tendam
Desigual

Mango

MARKETING &
COMUNICACION -
EDITORIAL

Atrevia

Ogilvy

Nielsen

Llorente Y Cuenca
Publicis Group
Bcw

Havas Media Group

Omnicom Pr Group

Grupo Planeta

SECTOR OCIO &
TURISMO - DEPORTES

Nh Hotel Group
Hilton Hotels
Melia Hoteles
Radisson Hotels
Four Season Hotel
La Liga

Palladium Hoteles
Hard Rock Hotel
Hyatt

SECTOR SALUD & FARMA

Suanfarma

Iqvia

Sandoz

Lilly

Boston Scientific
Johnson & Johnson
Novo Nordisk
Laboratorios Rovi
Abbvie

Bayer

Boehringer Ingelheim
Espafa

Ferrer Internacional

SERVICIOS DE

DISTRIBUCION, LOGISTICA

Stef

Correos

Chep

Id Logistics
Adeo Logistics
Up Spain

Dhl

Logista
Cofares
Kuehne+Nagel
Seur

TECNOLOGIA
Siemens

Ibm

Signify

Ntt Data

Indra

Qaleon

Bosch
Capgemini
Konica Minolta
Philips Ibérica
Schneider Electric

Telefénica Tech

INDUSTRIAL &
MANUFACTURA
& TRANSPORTE &
AUTOMOCION

Sacyr

Acciona

Tk Elevators

Abs Group

Cbre

Mi-Gso Pcubed
Airbus

Seat

Mercedes Benz Group
Enterprise Holdings
Vueling

Ford

ENERGIA

Cepsa

Vector Renewables
Edp Renowables
Repsol

Selectra

Total Energies

STARTUPS

Cobee

Fever

Aloja Experince

Re: Employment Report
2024tax Down

Fellow Funders

TOP

RECRUITERS
2025

MADRID

o=

BARCELONA
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Emprendimiento

¢ Innovacion

EAE EMPRENDE

Alo largo del ano 2023, el
programa FAE Emprende ha
brindado su acompahamiento
a mas de 800 alumnos
procedentes de mas de 20
nacionalidades, quienes han
optado por participar en este
itinerario de asesoramiento.

Nuestro propodsito fundamental
es erigirnos como un referente en
emprendimiento e innovacion.

Nuestros planes de pre-incubacion e
incubacion posibilitan que los alumnos
concreten la realidad de sus proyectos al
estudiar su viabilidad y prepararse para
presentarlos ante jurados de expertos.
Este proceso les permite acercarse a la
conceptualizacion de un producto minimo
viable.

En el contexto de EAE Business School
también se dispone de un itinerario de
asesoramiento para aquellos interesados en
desarrollar una idea de negocio, profundizar
en un emprendimiento ya existente o realizar
intraemprendimiento en una corporacion.
Con EAE Emprende, los proyectos adquieren
forma mediante un recorrido de formacion,
acompanamiento y financiacion adaptado

a la situacion, perfil y objetivos de cada
participante.

38
FAE Business School

El programa tiene una duraciéon de seis meses,
durante los cuales se trabaja en el disefio y
fortalecimiento del modelo de negocio de la
idea propuesta. A lo largo de diversas fases
superadas con éxito, se logra materializar algo
gue inicialmente solo reside en la mente del
emprendedor. Esto se consigue a través de
acciones formativas, sesiones de mentoring,
eventos de networking y la interaccién con un
ecosistema emprendedor, culminando con un
desafio que deben superar.

Solo los proyectos mas destacados avanzan a
la siguiente fase. Durante el afio 2023, de las 81
ideas presentadas, 20 han evolucionado hacia
proyectos, ingresando a la fase de incubacién.

Durante los préximos seis meses, estos
proyectos estan siendo incubados y
acompanados en nuestra incubadora, donde
se desarrollan y consolidan las propuestas de
negocio. Empleamos técnicas de Lean Startup
y experimentacion, asi como estrategias de
Marketing Digital, Ventas y Operaciones y
Digitalizacion, y brindamos apoyo en aspectos
financieros y legales.

Ademas, los equipos reciben orientacion tanto
de un Asesor de Startup como de mentores

de negocio. A lo largo de estos seis meses,

los equipos también participan en eventos

de presentacion (Pitch Events), donde se
enfrentan de manera constructiva a la realidad,
lo que contribuye al diseio de propuestas
sdlidas para las etapas de venta y captacion de
financiamiento.

En ambas fases, los equipos deben ganarse un
lugar para presentarse en nuestro DemoDay,
donde cada proyecto puede exponer sus
propuestas de valor, soluciones y procesos
ante un publico especializado, compuesto por
redes de inversores y actores destacados en el
ecosistema emprendedor de Espaia.

En el caso de la incubadora, la escuela
proporciona un espacio de desarrollo y
emprendimiento en el 4YFN, el principal evento
de startups organizado por el Mobile World
Congress (MWC), donde también lanzamos

los EAE Impact Awards, reconocimientos que
distinguen a los proyectos mas innovadores y
disruptivos que desarrollan modelos de negocio
alineados con el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

En EAE Emprende también damos cabida a
aquellos individuos que, aun desempefandose
en otras funciones, se sienten motivados por el
papel del innovador interno y desean elaborar
un plan para transformar su empresa.
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Datos Emprendimiento

¢CUANTO TIEMPO TARDASTE EN ¢CUAL ES LA ¢CUANTOS SOCIOS
CREAR LA EMPRESA DESPUES FACTURACION TIENES?
DE FINALIZAR EL MASTER? MEDIA ANUAL?
50%
o
o
36% 1
269,
29% 29% 36%
o o
21% 21% 21%
o o o
14%
o
7% 7% N—”’

2
14% 3
14%

Ya la tenia

Mas de 1 ano

Entre 7 meses y 1 afio
Entre 4 y 6 meses
Entre 1y 3 meses

Mas de 500 mil euros
Menos de 25 mil euros

Antes de finalizar el master
Entre 26 mil y 100 mil euros

(LA EMPRESA ESTA EN 0O 0O
TU PAIS DE ORIGEN? 5() O 50 O
Si NO
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.DONDE ESTA UBICADA
TU EMPRESA?
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¢HAS RECIBIDO
INVERSION ALTERNATIVA?
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Partmers & Team

ADVISORS

Armando Salvador
Consultor especializado, ex-
VTEX, ex-PrestaShop

Daniel Medina
CEO y Cofounder ArealOl

EXPERTOS/AS

Toni Raurich-Marcet

Co-founder and managing director en
eBooking.com

Ex booking, Wallapop,

Intercom and CaixaBank

Andrés Bernal
Cofounder Investrock

Cristian Rivas
Cofounder Aloja Experience

Luis Rodriguez
Experto en No-Code Toolbox

Clemente Lépez
Program Director BCombinator

José R Escorihuela
Cofounder CTO Area 101

Maribel Cerrato
Funder EMEBE

FINANCE EXPERTS

Dorina Nicoara-popescu (PhD)
University Lecturer in Finance
and Master Program Director

Anindya Saha
Founder de Nero Ventures

Nicolas Escartin
COOQOy cofounder Beast

Carmen Pumarino
Member Global Women iin VC
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GO TO MARKET EXPERT
Lautaro M. Scolpatti
Founder | Go to Market Strategy blog

Carlos Ortiz
Cofounder Aloha Poke

MENTORS
Carles Mur
Co-Founder de Pinn

Ramén Ramos
Project Manager IKEA |
Director Master CX - EAE

Paula Benito
Fundadora Benytos Consulting

Chema Leal
Ecosystem builder en Opentop_Hub

Beatriz Romanos
Fundadora y CEO TechFood Magazine

Pablo Ortuio
Co-Fundador xQuad - Senior
Engineering Manager

Estefania Hurtado
CEOy Cofundador Mamanecd

PITCH MASTER

Miguel Angel Violant

PHD y director de AULA MEDIATICA,
centro de oratoria para directivos

Santiago Tobén
Cofounder Aloja Experience

TEAM MATE
Tomas Kohan
Founder de Soy Deli

Libia Renza
Cofounder Lincodelab

Ximena Rodriguez
Cofounder Time To Dial

Daniel Mesa
Founder Eko Medical

EAE

Jmpact
Awards
2023




Eventos & Networking

En el transcurso del ano

2023, FAE Emprende ha

sido testigo de una serie de
acontecimientos significativos
gue han dejado una marca
distintiva en nuestro
recorrido emprendedor. Estos
eventos y logros destacados
han contribuido de manera
fundamental al fortalecimiento
de nuestra presencia en el
ambito del emprendimiento,
asi como al enriquecimiento
de las experiencias de nuestros
participantes.

A continuacion, presentamos una
sintesis detallada de los hitos mas
relevantes y las iniciativas clave

que han caracterizado nuestro
compromiso continuo con el
fomento del espiritu emprendedor a
lo largo del pasado aio.
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Inclusién en los Premios Awards del Club de Marketing
de Barcelona: Presencia en la ceremonia de entrega de
premios, donde se facilité la oportunidad de establecer
conexiones profesionales con los galardonados y otras
empresas participantes.

Involucramiento en los Pitching Days del Startup
Grint de Campus Mataré: Participacion activa en mesas
redondas y en las competiciones de presentaciones

de proyectos, contribuyendo con nuestras iniciativas
emprendedoras.

Asistencia al TedX de Mataré 2023: Como invitados
especiales, tuvimos la oportunidad de sumergirnos

en las ultimas tendencias en tecnologia, inteligencia
artificial y superacién personal, compartiendo
experiencias con destacados participantes, como Dani
Roca.

Presencia en el Jump2Digital 2023: Participacion

en este evento clave para la digitalizacién, donde se
exploraron las ultimas innovaciones y tendencias en el
ambito digital.

Contribucién a los NoBullshit Talks de We are Grid:
Participacion activa en conversaciones sin rodeos,
donde se abordaron temas relevantes y desafios del
mundo empresarial actual.

Participacion en el Tech Spirit, evento de referencia del
ecosistema emprendedor de Catalunya a través de un
taller para emprendedores de la mano del Director de
Emprendimiento de EAE Barcelona y una ponencia a
tres visiones con la presencia de una emprendedora, un
referente académico y una directiva de Bayer.

Final del Babson Global Student Challenge, logrando
una convocatoria de mas de 20 equipos y coronando
a uno de los equipos participantes de alumnos de EAE
Business School en tercera posicién.

Realizacién de Open Innovation Workshops junto a dos
grandes empresas de Espafia, Castellana Properties y
KDC One, con quienes se plantearon retos corporativos,
en los cuales participaron 12 equipos presentando sus
propuestas de solucién.

Participacion en los Network Challenge Startup junto al
hub de Alcobendas, donde participamos como ponentes
y asistentes, ampliando el ecosistema de nuestras
startups con inversores, venture capital y otras startups.

Fast Challenge - La Nave: Junto a Cassidy, una
startup incubada en La Nave, propusimos un reto que
consistié en encontrar maneras de diferenciarse de

la competencia y establecer un puesto propio en el
mercado. Participaron 15 equipos.

Presencia en los demo days de incubadoras de
International Lab y Puerta de Innovacién para conocer
startups del ecosistema, y dando retroalimentacion a los
participantes.

- Work (o change
: the future

Participaciéon en dos mesas redondas del Congreso
Internacional Startup, enfocadas en el andlisis del
ecosistema Startups Espafia y el ecosistema Startups
Latam.

Participacion en The Gap In Between, organizado por
Social Nest Foundation, donde tuvimos la oportunidad
de ser jurado del Social Inclusion Challenge y conocer los
pitch de cinco proyectos internacionales.

Participacion en el South Summit Madrid, que nos
permitié seguir consolidando a EAE Business School
dentro del ecosistema de Emprendimiento e Innovacion.

Empowerment
through leadership

Barcelona 1318t




Proyectos FAL

ateneea

Atennea

Marketplace de productos
creados por mujeres que
ayuda a emprender.

es2h( use

es2house

Servicio de housing para
alumnos extranjeros que
vienen a estudiar a ciudades
tensionadas para alquiler.

) e T Charmer

Gas2Charger

Proyecto energético con el
que las refinerias podrian
cargar baterias almacenadas
en contenedores para
coches eléctricos.
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LISTADO DE
PROYECTOS EN FASE
DE INCUBACION

Trazeat

Trazeat

Sistema de trazado desde el
origen hasta el consumidor
a través de tecnologia
blockchain.

ARTESAN‘@’

Artesano

Proyecto de produccion
alimentaria a través de avena
para personas con autismo.

LIBERTE

Liberté

Marca de ropa deportiva
para mujer, con actividad
en Perd, y que busca
posicionarse en el mercado
espanol con una linea
especial para mujeres
latinoamericanas.

SmartAdmit

Smart Admit

Herramienta que ayuda

a la postulacion de los
candidatos para su entrada
en proyectos MBA en EE. UU.

Beeconnected

Proyecto para la
internacionalizacion de
empresas peruanas. Ayuda
a pequenos agricultores

a negociar la exportacion
directamente con el cliente
en cada pais.

rom
he first
ay

FromTheFirstDay

Proyecto contra el bullying
en las escuelas. Provee a las
institucionesy al profesorado
de técnicas, y a los alumnos,
de una plataforma andénima
donde buscar ayuda.

——
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ARKO

Arko

Plataforma que ofrece una seleccion de

planos arquitecténicos de calidad para casas,
accesiblesy listos para descargar, simplificando y
abaratando el proceso de disefio y construccion
de viviendas.

Crecemos

Crecemos

Laboratorio de estrategias digitales que se
convierte en Chief Marketing Office as a Service.
Tiene propuestas hiperpersonalizadas para

pymes, startups y emprendedores alquiler.

CONECTA RURAL

Conecta rural

Marketplace que conecta productores de
los cultivos de Espafia directamente con los
establecimientos que requieren insumos de
primera calidad en el sector HORECA.

04
NEXIZ
Nexuz

Plataforma que permite mejorar habilidades
mediante diferentes programas y herramientas
que se ofrecen en linea, generados por expertos
en los temas especificos.

Ozzio

Plataforma que ofrece recomendaciones
personalizadas y reservas de actividades de
ocio directamente a través de WhatsApp,
combinando comodidad, personalizacion y
facilidad de uso, todo sin coste para el usuario.

De pasada

Comunidad de mujeres que ofrece experiencias
expansivas para conectar y crecer con libertad.
Disefan actividades grupales y viajes “todo
incluido” por el mundo.

MAIZTECH

Maiztech

Maquinaria e insumos que permiten la
fabricacion in-situ de tortillas de maiz, siempre
frescas, automatizadas y a un precio muy bajo.

NAT

Ofrece postres elaborados a base de bebida de
almendras y stevia con una oferta de sabores
provocativos que no renuncian al buen sabory
textura.

Skintrip

Skin Trip

Plataformas de suscripcion de productos beauty
sin personalizacion que ayuda a mujeres a
encontrar su rutina de belleza y cuidado personal
con productos adecuados a sus necesidades y
objetivos.

Wizzmi

App que ayuda a trabajadores de servicios a
promocionar y compartir sus contactos de forma
actual, friendly y profesional. Pone fin al papel de
las tarjetas de presentacion.
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Proyectos FAL

Gestion de la EAE Aceleradora
cultural, junto con la Comunidad

de Madrid, en la cual se realizara el
proceso de aceleracién de 22 empresas
del sector cultural, generando impacto
positivo y comprometiéndonos con el
desarrollo sostenible.
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FAE Business School

Startups in Residence Madrid

Apoyo a los emprendedores que han pasado
por EAE Business School, que han terminado
su proceso de incubacién y se encuentran
vigentes dentro del ecosistema. Alojamos en el
coworking a cuatro de ellas:

alojav

Aloja Experience

Startup de marketing experiencial,
especializada en crear campanas Unicas
en canales innovadores como alojamientos
turisticos..

QTucan

Tucan Pay

Primera comunidad de envios de dinero a nivel
mundial, mediante una plataforma de envios
de dinero P2P.

CHECK
©BUILD

Check To Build

Plataforma que reduce los tiempos de
inspeccion de obra de construcciony
desperdicio de material con ayuda de |IA.

‘rTimeToDiaI

Time To Dial

Plataforma que apoya a las empresas de facility
management a la hora controlar el horario de
su personal.

Lanzamiento del Hub de Emprendimiento e
Innovacion de EAE Business School Barcelona

y Tech Barcelona.

La alianza entre estas dos instituciones permite potenciar la
innovacion y conectar a los alumnos, claustro y comunidad
de la escuela de negocios con el entorno digital, tecnolégico
y emprendedor. Actualmente, dentro del Hub, albergamos
diferentes proyectos que conviven a diario con el ecosistema

emprendedor de Catalufa y del mundo.

NCLUB

NCLUB

Es una app movil que permite a sus
usuarios conectar con otras personas
cuando salen de fiesta.

VASIRIUS TECH

SOLUTIONS FOR SUSTAINABLE G

Vasirius Tech

Especializados en crear espacios
interiores seguros y eficientes, utilizando
tecnologia avanzada para higienizar
ambientes y optimizar recursos, con

un fuerte compromiso hacia la salud y
sostenibilidad ambiental.

Rompass

Kompass

Impulsa el crecimiento infantil con juguetesy
terapias que fomentan la empatia, el respeto
y la independencia, guiando a los ninos hacia
su maximo potencial en un entorno de apoyo

Yy juego.

healthfy~’

HealthFY

Se dedica a mejorar la salud y productividad
en el trabajo mediante programas de salud
gamificados, creando ambientes atractivos
que promueven el bienestar de los empleados.
Su enfoque innovador en higiene ambiental y
optimizacion de recursos también apunta a la
sostenibilidad y eficiencia energética.
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“Aprendi a adaptarme,

a entender de forma
profesional los cambios que
dia a dia estan sucediendo,
analizar los mismos, sus
efectos sobre las companias
y sus estrategias.
Mantenerse actualizado

es un trabajo diario en los
tiempos que vivimos”.

Alejandrina Méndez
Senior IT Project Manager /PMO en BNP Paribas
Antigua alumna de EAE

Business
School

Queremos dar las gracias a todos los
miembros de la Comunidad FAF: alumnos,
antiguos alumnos, claustro y staff, que han
hecho posible este catdlogo. Un colectivo
de personas que representan la filosofia

y los valores que nos guian en nuestro
apasionante viaje. We make it happen.

RED DE EDUCACION SUPERIOR

& Planeta Formacion y Universidades

Campus Barcelona

C/ Arago, 28 08015
C/ Arago, 55 08015
C/ Tarragona, 110 08015

+34 932 492 938

Campus Madrid

C/ Joaquin Costa, 41 28002
C/ Principe de Vergara, 156 28002
+34 911 992 555

O0E®E


https://www.eaebarcelona.com/es/
https://www.eaemadrid.com/es/

